EKSEKUTIF HSSE

LOKASI : SATU IBU PEJABAT
( SEKSYEN KESELAMATAN, KESIHATAN & ALAM SEKITAR )

TUGAS & TANGGUNGJAWAB:

1. Menyediakan sokongan dan nasihat pakar kepada pengurusan
berkenaan HSSE berdasarkan undang-undang HSSE terkini dan
standard syarikat;

2. Merancang dan menjalankan latihan dan kempen kesedaran
kepada kakitangan dalam memastikan budaya proaktif
keselomatan dan kesedaran alam sekitar berkembang dalom
syarikat;

3. Membantu dalam membangun dan menjalankan program dan
aktiviti HSSE (OSH Week, Mock Drill, Kempen derma darah, Hari
Alam Sekitar dll)

4. Menjadi sefiausaha dalam mesyuarat Safety Committee dan
berkebolehan dalam mengendalikan mesyuarat berkaitan HSSE;

5. Menjalankan penilaian risiko dan pemeriksaan HSSE secara berkala
serta langkah-langkah penambahbaikan hasil pemeriksaan yang
dijalankan.

6. Menjalankan penyiasatan kemaloangan, near-miss, kejadian
berbahaya, keracunan atau penyakit pekerjaan di tempat kerja
dan memberikan cadangan dan gerak kerja penambahbaikan
terhadap hasil siasatan.

7. Menyediakan laporan bulanan prestasi HSSE berserta KPI yang
telah ditetapkan.

8. Menjadi liason officer dan menjalankan hubungan baik dan
berintegriti dengan Pihak Berkuasa yang berkaitan (JKKP, JAS, JBPM
dll).

9. Bertanggungajawab dalam melaksanakan induksi keselamatan
kepada kakitangan baru dan induksi keselamatan (refresher)
kepada semua kakitangan sediada.

10.Kerja-kerja selain HSSE sebagaimana arahan Pengurusan



SYARAT KELAYAKAN :

1. Minimum ljazah dalam bidang Keselamatan, Kesihatan dan Alam
Sekitar, Kejuruteraan Mekanikal, Kejuruteraan Kimia atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya dengan minimum
CGPA 3.0;

2. Memiliki kompetensi berdaftar dengan JKKP, JAS (OSH-
C,Greenbook, CePSWAM, dll) adalah kelebihan;

3. Minimum pengalaman >3 tahun dalam bidang Keselamatan,
Kesihatan dan Alam Sekitar (HSE);

4. Kemahiran dalam penggunaan Al, media sosial, graphic design
dan video editing adalah satu kelebihan.

5. Mempunyai kemahiran presentation, fraining, communication dan
people skills yang baik.

6. LELAKI Sahagja.

7. Berdisiplin, proaktif, positif dan mampu bekerja secara
independent serta dalam pasukan.

8. Mempunyai pengalaman di dalam penyediaan dan pelaksanaan
ISO45001, 14001 adalah kelebihan;

9. Mempunyai pengalaman di dalam industri rawatan air atau
rawatan air kumbahan adalah satu kelebihan;

Calon-calon berminat boleh mengemukakan permohonan dan email kepada
career@satuwater.com.my tidak lewat daripada 15 September 2026 dan lampirkan bersama CV/resume
yang menyatakan gaji terkini dan gaji yang dijangka, gambar berukuran passport, salinan kad
pengenalan dan sijil kelulusan akademik / berkaitan. Hanya calon yang disenarai pendek akan dihubungi.
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